Vad ar Volvo Foretagspension?

Volvo Féretagspension ar en extra tjanstepension
som bygger pé lokala kollektivavtal som géller inom
Volvokoncernen och Volvo Car Corporation samt
vissa bolag som tidigare ingatt i dessa koncerner
eller ar intressebolag.

Den géller utover allmén pension och tjanste-
pension genom centrala kollektivavtal, som
Avtalspension SAF-LO och ITP.

Volvo Féretagspension ar en traditionell férsakring
som startar med aterbetalningsskydd.

Férsakringen borjar gélla nar din arbetsgivare betalt
in den foérsta premien.

Vem far Volvo Féretagspension?

Vilka som omfattas regleras av vid varje tidpunkt
géllande lokalt kollektivavtal for Volvo Féretagspen-
sion. Foér narvarande galler:

Volvo Féretagspension géller fran och med forsta
anstéliningsmanaden for tillsvidareanstéllda och
visstidsanstéllda anstallda minst tre hela kalender-
manader under aret i samma bolag och pa samma
ort. Ferie- och praktikanstallda omfattas daremot
inte av Volvo Féretagspension.
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Olika typer av premier

Férekommande typer av premier och premiernas
storlek regleras av vid varje tidpunkt gallande lokalt
kollektivavtal for Volvo Foretagspension.

For narvarande finns féljande premietyper

*  Ordinarie arlig premie baserad p& om du ar
hel- eller deltidsanstalld och hur stor del av
kvalificeringstiden du arbetat.

« Tidbanksomvandling. Du kan omvandla dina
tidbankstimmar till premie. Detta gérs enligt de
regler som galler i resp féretag eller koncern.

* Bonusvéxling. Du kan omvandla kontant bonus
till premie enligt resp foretags eller koncerns
regler.

* Tjansteérsgratifikation. Gratifikation efter viss
anstallningstid enligt resp féretags eller kon-
cerns regler.

Traditionell forsékring

Traditionell férsakring &r en trygg sparform dar VFF
Pension Férsakringsférening (nedan férkortat VFF
Pension) ansvarar for placeringen av kapitalet.

VFF Pension garanterar en viss vardetillvaxt och
dessutom finns méjlighet till aterbaring. Avkast-
ning utover den garanterade réntan laggs till som
aterbaring.
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Aterbaring tilldelas nar verksamheten ger éverskott.
Tilldelad aterbaring &r inte garanterad utan kan
minskas vid ogynnsamt utfall i framtiden.

Vardebesked

| det arliga vardebeskedet visas hur férsakringska-
pitalet utvecklats under det gangna éaret. Vardebe-
sked finns pa din personliga sida pé vffpension.se
eller kan bestéllas, tel 031-66 12 10.

Med eller utan aterbetalningsskydd?

Volvo Féretagspension startas alltid med aterbe-

talningskydd. Det innebar att férsakringen betalas
ut till dina efterlevanden om du avlider. Du maste

sjalv meddela oss om aterbetalningsskyddet ska

tas bort.

Du kan fram tills det att pensionen borjat utbetalas
andra ditt val nar du vill, t ex vid dndrad familjesi-
tuation.

Med aterbetalningsskydd

Om du har aterbetalningsskydd och avlider efter
att Volvo Féretagspension bérjat betalas ut till dig
fortsatter utbetalningarna till insatt formanstagare
under resterande utbetalningstid. Vid livsvarig
utbetalning fortsatter utbetalningarna till insatt
férmanstagare till 20 &r efter utbetalningsstarten.
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Avlider du fore utbetalningsstart s& kommer pen-
sionen att utbetalas till insatt fdrmanstagare under
fem ar.

Méjliga formanstagare &r i férsta hand make/
maka/sambo/registrerad partner och egna barn,
men &ven tidigare make/maka/sambo/registrerad
partner eller fosterbarn/styvbarn kan sattas in
enligt Sarskilt formanstagarférordnande.

Med aterbetalningsskydd - tre alternativ

1. 1 foérsta hand min make/maka/sambo/registre-
rad partner. | andra hand mina barn oavsett alder
och med lika férdelning mellan dessa.

2. | forsta hand mina barn oavsett dlder och med
lika férdelning mellan dessa. | andra hand min
make/maka/sambo/registrerad partner.

3. Enligt sérskilt formanstagarférordnande, registre-
rat hos VFF Pension.

Alternativ 1 galler automatiskt. Om du i stallet
vill ha alternativ 2 eller 3 maste du meddela VFF
Pension detta.

Utan aterbetalningsskydd

Har du valt utan aterbetalningsskydd och avlider
fére uttagsstarten eller under utbetalningstiden
delas ditt férsékringskapital av 6vriga férsékrings-
tagare. Detta kallas arvsvinst.

Arvsvinst innebar att du som valt bort aterbetal-
ningsskydd far nagot hogre pension sjélv.

Saknar du mojlig fdrmanstagare bér du valja utan
aterbetalningsskydd.

Fram till pensionen betalas ut kan du lagga till ater-
betalningsskydd.

Nar kan pensionen tas ut?

Volvo Foretagspension betalas normalt ut fran 656
ar och under fem &r framat. Du kan dock vélja att
borja ta ut din pension ndr som helst mellan 55
och 70 ars alder.

Du blir kontaktad fyra manader innan du fyller 65
ar for att sedan starta utbetalningarna. Det &r forst
d& du behover ta beslut om nér du vill starta och pa
hur ménga ar utbetalningen skall férdelas. Utbetal-
ningstid ar valfri tid mellan 5 och 20 &r alternativt
livsvarig.

Om du 6nskar pabérja ditt uttag fore 65 ars alder
kontaktar du sjalv VFF Pension.

Utbetald pension beskattas som inkomst av tjanst.

Hur stor blir pensionen?

Garanterad pension grundar sig pa inbetalda
premier och garanterad rénta. Avkastning utéver
den garanterade rantan l&ggs till som aterbaring.
Pensionens storlek beror ocksa pa nar du bérjar ta
ut den och vilken utbetalningstid du valjer.

Forandring av aterbaringsrantan innebér att utbe-
talningsbeloppet bade kan komma att hojas och
sénkas under utbetalningstiden.

Om férsakringsbelopp eller férsakringens totala
vérde understiger de minimigranser som VFF
Pension vid varje tillfalle tillampar, har VFF Pension
ratt att betala ut hela beloppet jamte eventuell ater-
baring som ett engangsbelopp eller &ndra perioden
for utbetalning.

Mer om garanterad rénta och aterbéaring

Garanterad ranta beréknas utifran den ranteniva
som gallde ndr premierna inbetalades.

Aterbaring ar det belopp som utbetalas utdver det
garanterade forsékringskapitalet.

Aterbaring tilldelas i form av aterbaringsranta

nér verksamheten ger overskott. Aterbaringsran-
tan faststélls utifran faktisk avkastning och VFF
Pensions konsolideringsgrad. Allokerad (preliminért
tilldelad) aterbéaring &r inte garanterad utan kan
minskas vid ogynnsamt utfall i framtiden.

Aktuella uppgifter om garanterad ranta och aterba-
ring finns pa VFF Pensions hemsida.

Konsolideringsgraden styr aterbaringen

Konsolideringsgraden &r VFF Pensions totala
tillgangar dividerat med vérdet av foreningens
ataganden mot forsékringstagarna och andra
forsakringsberattigade. Foreningens ataganden ar
summan av forsékringens tekniska aterképsvarden
och allokerad (preliminart tilldelad) aterbaring.
Konsolideringsgraden &r 100% om tillgangarna ar
lika stora som atagandena.

| de fall konsolideringsgraden awiker fran malnivan
gors en korrigering genom héjning eller sankning
av aterbaringsrantan.

VFF Pensions konsolideringspolicy ar att konso-
lideringsgraden ska ligga inom intervallet 95 % -
125 % med en malniva pa 105 %.

Aterbéiringen ar preliminart tilldelad

Om konsolideringsgraden ligger utanfor det tillatna
intervallet 95 % - 125 % s& sker en engangshdj-
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ning respektive engéngssénkning av de individuella
forsékringskapitalen, en s k momentan allokering
eller reallokering. Malsattningen skall vara att kon-
solideringsgraden efter atgarden skall ligga inom
intervallet 100 % - 105 %.

Om konsolideringsgraden &r lagre an 100% i mer
&n 36 manader sa ska det ske en reallokering upp
till 100% och om konsolideringsgraden éversti-
ger 125 % i mer &n 36 manader ska det ske en
allokering till 110%.

Langsiktiga placeringsmal

De évergripande malen for kapitalforvaltningen &r
att se till att tillgangarnas vérde alltid tacker pen-
sionsatagandet, bade pa l&ng och kort sikt samt att
kunna erbjuda en sa konkurrenskraftig aterbaring
som mojligt, éver tid.

Géllande normalportfélj enligt placeringsriktlinjer:

Typ av tillgédng Normalvikt
Réntebarande papper 53 %
Globala aktier 25 %
Svenska aktier 10 %
Alternativa investeringar 12 %

Administrativa kostnader

For att tacka VFF Pensions kostnader fér adminis-
tration av forsakringsavtal tas administrativa avgifter
ut. Fr o m 2018-01-01 géller foljande avgifter:

- 0,5 % i premieavgift
- 0,3 % i arlig avgift pa kapitalet.

Avgifterna kan komma att &ndras under avtalstiden.

Flytt av forséakring

Forsakringen &r inte flyttbar till annan forsakrings-
givare.

Gallande lagstiftning

For denna férsakring galler svensk lagstiftning.
Utbetald pension beskattas som inkomst av tjanst.

Felaktiga och/eller ofullstandiga uppgifter

Om oriktiga uppgifter lamnats kan det medféra att
forsakringen helt eller delvis inte galler.
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Force majeure

Om drojsmél med utredning rérande forsakringsfall
eller med utbetalning uppstar genom myndighets
atgéard, krigshandling, strejk, lockout, bojkott, block-
ad eller liknande tilldragelse ar inte VFF Pension
ansvarig for férlust som héarigenom kan uppkomma
fér den som &ger ratt till pension.

Mer information

P4 var hemsida www.vffpension.se finns information
om samtliga vara forsékringar, ekonomisk informa-
tion, arsredovisningar, blanketter m m.

De olika typerna av information och blanketter kan
ocksa bestéllas direkt ifran oss.

Utover denna férképsinformation finns aven full-
standiga forsakringsvillkor.

Om du inte ar nojd

Om du tycker att VFF Pension handlat fel i ditt
arende ar det viktigt att du snarast kontaktar oss.
Vand dig i forsta hand till den handlaggare som
hanterat ditt drende. Detta for att sakerstélla att
det inte handlar om ett missférstand eller att vi
har saknat nagon uppgift fran dig. Om du efter
detta fortfarande inte &r ndjd sa gor anmalan till
klagomélsansvarig hos oss for att fa ytterligare en
prévning av ditt arende. Om du efter detta anda
inte kanner dig néjd kan du kontakta Allménna
reklamationsnamnden och i sista hand allman
domstol.

Fragor - synpunkter - bestéllningar

Du ér alltid valkommen att kontakta kundservice pa
telefon 031-66 12 10, via e-post: vif@volvo.com
eller brev.

VFF Pension Forsakringsforening

VFF Pension Férsékringsférening, organisations-
nummer 816400-4056, &r forsakringsgivare.

VFF Pension Forsékringsférening ar en dmsesidig
s k understédsforening/tjdnstepensionskassa, som
ags av sina medlemmar. Omsesidigheten innebar
att det inte finns nagot vinstintresse utan éverskot-
tet tillfaller medlemmarna i form av aterbéring.

Foreningen leds av ett fullméktige och en styrelse.

De fackliga organisationerna har majoritet, men
aven AB Volvo och Volvo Car Corporation utser
representanter.

VFF Pension Forsakringsférening star under Finan-
sinspektionens tillsyn.

Adresser
Besoksadress: Gotaverksgatan 2, Géteborg
Postadress: M2.7, 405 08 Géteborg

Hemsida: www.ffpension.se
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