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PENSION

Forsakringsvillkor - tjanstepensionsforsakring

Alternativ ITP-T10 - TRADITIONELL FORSAKRING

férsta hand till maka/make/sambo/registrerad partner och i andra hand till

Allméant om Alternativ ITP-T10

Alternativ ITP-T10 ar en tjanstepension for anstallda inom Volvokoncernen
och Volvo Car Corporation som omfattas av ITP-planen och uppfyller kraven
for s.k. alternativ ITP.

Alternativ ITP-T10 bérjar intjanas da premie férsta gangen erlaggs till och
registreras av VFF Pension Forsakringsférening.

From 2011 ar VFF Pension Férséakringsforening inte langre valbar forsak-
ringsgivare for Alternativ [TP-T10.

Forsakringsgivare

VFF Pension Férsékringsforening, organisationsnummer 816400-4056, ar
forsékringsgivare. VFF Pension Férsakringsférening (nedan férkortat VFF
Pension) &r en émsesidig s k understddsférening/tjanstepensionskassa.
Foreningen dgs av sina medlemmar. Omsesidigheten innebar att det inte
finns nagot vinstintresse utan 6verskottet tillfaller medlemmarna i form av
aterbéring.

Foéreningen leds av ett fullmaktige och en styrelse. De fackliga organisatio-
nerna har majoritet men dven AB Volvo och Volvo Cars utser representanter.

VFF Pension star under Finansinspektionens tillsyn.

Vid fragor kontakta VFF Pensions kundservice, telefon 031-66 12 10,
e-post: vif@volvo.com eller via brev till adressen nedan.

Adresser

Besoksadress: Gotaverksgatan 2, Goteborg
Postadress: M2.7, 405 08 Goteborg

Hemsida: www.vffpension.se

Forsakringens omfattning och férmaner

Kombinerad alders- och efterlevandepension alternativt enbart alderspension.

Aterbetalni_ngsskydd kan tas bort eller laggas till fram tills pensionen borjar
utbetalas. Andring av aterbetalningsskydd anmals till VFF Pension.

Med aterbetalningsskydd

Om foérsékrad valt aterbetalningsskydd och avlider under utbetalningstiden
fortsatter pensionen att utbetalas till insatt fdrmanstagare under resteran-
de tid. Avlider férsakrad fére utbetalningsstart betalas pensionen till insatt
férmanstagare under 5 ar. Vid dédsfall efter att livsvarig alderspension bérjat
utbetalas fortsatter utbetalningen till férmanstagaren och upphér senast 20
ar efter att alderspension borjat utbetalas.

Mojliga alternativ vid val med aterbetalningsskydd &r:

1 | férsta hand make/maka/sambo/registrerad partner.
| andra hand barn.

2 | forsta hand barn.
| andra hand make/maka/sambo/registrerad partner.

3 Enligt hos VFF Pension registrerat sarskilt formanstagarforordnande.

Om inte medlemmen férordnat annat, utbetalas efterlevandepension i

medlemmens barn.

Med make jamstélls dven partner enligt lagen (1994:1117) om registrerat
partnerskap. Make ar férmanstagare dven nar mal om aktenskapsskillnad
pagar. Registrerad partner ar formanstagare dven nar mal om upplésning av
registrerat partnerskap pagar.

Med sambo avses ogift person, som under aktenskapsliknande férhallanden
eller under forhallanden som liknar registrerat partnerskap, vid dédsfallet sta-
digvarande sammanbott med ogift forsékrad forutsatt att de har eller har haft
eller vantar barn tillsammans, eller tidigare varit gifta med varandra eller levt
samman i registrerat partnerskap, eller i vart fall stadigvarande sammanbott
sedan minst sex manader.

Finns det flera barn, som &r férmanstagare férdelas pensionen i lika propor-
tioner savél vid generellt som vid sarskilt férordnande om inte annat angivits.

Finns bara en majlig formanstagare har denne ratt att begéra att efterlevan-
depensionens utbetalningsstart flyttas framat i tiden. Sadan begéran skall
gobras innan efterlevandepensionen har bérjat utbetalas.

Saknas férmanstagare tillfaller forsékringskapitalet évriga forsakringstagare
som har forsakring med aterbetalningsskydd. Detta kallas arvsvinst.

Anmaélan om dédsfall skall géras till VFF Pension, dit ocksa erforderliga
handlingar skickas in snarast méjligt. For utbetalning pa grund av dédsfall
skall de handlingar och 6vriga upplysningar som erfordras f6r bedémning av
ansvarighet anskaffas och insandas utan kostnad fér VFF Pension.

Utan aterbetalningsskydd

Har den forsakrade valt bort aterbetalningsskyddet och avlider fére uttags-
starten eller under utbetalningstiden delas kapitalet av 6vriga férsékrade som
har forsékring utan aterbetalningsskydd. Detta kallas arvsvinst. Arvsvinsterna
gor att de som valt bort aterbetalningsskydd far nagot hégre egen pension.
Har den forsakrade valt bort aterbetalningsskyddet nar alderspensionen har
borjat utbetalas kan det inte aterinféras.

Pensionens storlek

Premiestyrd forsakring som erlaggs av arbetsgivaren i enlighet med de vid
var tid géllande kollektivavtalen avseende Alternativ ITP-T10. Storleken pa
férsékringskapitalet bestams av storleken pa inbetalda premier plus ranta
minus kostnader.

Force majeure

Om dréjsmal med utredning rérande forsékringsfall eller med utbetalning
uppstar genom myndighets atgard, krigshandling, strejk, lockout, bojkott,

blockad eller liknande tilldragelse &r inte VFF Pension ansvarig for forlust
som harigenom kan uppkomma fér den som &ger ratt till pension.

Aterkép och flyttratt

Ratt till aterkop foreligger inte.

Den forsékrade har rétt att dverfora (flytta) sitt forsakringskapital till annan
férsakringsgivare. Vid pagéende eller avslutad anstallning kan flytt bara ske
till upphandlade bolag fér Volvokoncernen respektive Volvo Car Corporation.
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Alternativ ITP-T10 - TRADITIONELL FORSAKRING

Flytt till annan férsakringsgivare maste godkénnas av Volvokoncernen
respektive Volvo Car Corporation. Flytt till annan forsékringsgivare gérs via
VFF Pension.

HR-avdelningarna tillhandahéller information om valbara forsakringsgivare.

Om férsakringen &r under utbetalning tillats inte flytt av férsakringskapitalet.

Avtalets 16ptid - utbetalning

Pensionsalder

Ordinarie pensionsalder &r 65 ar. Pensionen kan tas ut fran annan tidpunkt
dock tidigast fran manaden efter det att den férsékrade fyller 55 ar eller
senast nér den forsakrade fyller 70 ar. Skall férsakringsbelopp utbetalas i
fortid, maste detta meddelas VFF Pension senast 30 dagar innan utbetal-
ning skall pabérjas.

Utbetalningstid
Forsékrad kan vélja att f& pensionen utbetald mellan 5 - 20 ar eller livsva-
rigt.

Pension till medlem, vars pension &r under utbetalning, betalas manadsvis
under begard utbetalningstid. Vid dédsfall utbetalas pension till och med
den manad den forsakrade avlider.

Om den forsakrade valt aterbetalningsskydd fortsatter pensionen att utbe-
talas till insatta formanstagare under resterande tid. Vid livsvarig utbetalning
fortsatter utbetalningarna till insatt forméanstagare till 20 ar efter utbetal-
ningsstarten.

Om den forsékrade avlider fére utbetalningsstart betalas pensionen ut till
insatt férméanstagare under 5 &r.

Om forsakringsbelopp eller forsakringens totala varde understiger de mini-
migranser som VFF Pension vid varje tillfalle tillampar, har féreningen ratt att
betala ut hela beloppet jamte eventuell aterbéring som ett engangsbelopp
eller dndra perioden for utbetalning.

Felaktiga och/eller ofullstandiga uppgifter

Om oriktiga uppgifter lamnats kan det medféra att férsékringen helt eller
delvis inte géller.

Lagstiftning
For denna forsakring galler svensk lagstiftning.

Utbetald pension beskattas som inkomst av tjanst.

Premier

Premier har erlagts av arbetsgivaren i enlighet med vid var tid gallande avtal
avseende Alternativ ITP-T10. Fr o m 2011 &r VFF Pension inte langre valbar
férsakringsgivare.
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Administrativa kostnader

For att tdcka VFF Pensions kostnader fér administration av forsakringsavtal
tas administrativa avgifter ut. Fr o m 2012-03-01 galler féljande avgifter:

- 0,985 % i premieavgift
- 0,3 % i arlig avgift pa kapitalet.

Ratt till aterbaring

Forsakringen berattigar till aterbaring. Aterbaringen ar for varje forsakring
dess andel av det 6verskott som uppstatt, om resultatet for féreningen varit
gynnsammare dn vad som motsvarat vid avgiftsberdkningen gjorda antagan-
den om ranta, dédlighet, driftskostnader m m.

Allokerad (preliminart fordelad) aterbaring

Allokerad aterbéring &r inte garanterad och kan minskas vid ogynnsamt utfall
kommande ar. Allokerad aterbaring utges som tillagg till de utfasta pensio-
nerna.

| de fall konsolideringsgraden awviker frdn malnivan gérs en korrigering
genom hojning eller sdnkning av aterbaringsrantan.

Om konsolideringsgraden ligger utanfor det tillatna intervallet sa skall det
istéllet ske en engangshdéjning respektive séankning av de individuella férsék-
ringskapitalen, en s k momentan allokering eller reallokering. Mals&ttningen
skall vara att konsolideringsgraden efter atgarden skall ligga inom intervallet
100 % - 105 %.

Om konsolideringsgraden &r lagre an 100% i mer &n 36 manader sa ska det ske
en reallokering upp till 100% och om konsolideringsgraden overstiger 125 % i
mer &n 36 manader ska det ske en allokering till 110%.

Kollektiv konsolidering och konsolideringspolicy

Konsolideringsgraden ar VFF Pensions totala tillgangar dividerat med vérdet
av féreningens ataganden mot férsakrade och andra erséttningsberattigade.
Med &taganden avses har summan av férsakringens tekniska aterkdpsvar-
den och allokerad aterbéaring. Konsolideringsgraden ar 100 % om tillgangar-
na &r lika stora som &tagandena.

VFF Pensions konsolideringspolicy ar att konsolideringsgraden bér ligga
inom intervallet 95 % - 125 % med en mélniva p& 105 %.

| de fall konsolideringsgraden avviker fran mélnivan gérs en korrigering
genom hojning eller sdnkning av aterbéringsréntan.

Forsakringens varde vid flytt

Vid flytt av forsakringskapital till valbar férsékringsgivare utbetalas ater-
kopsvardet jamte kapitalvardet av allokerade aterbaringsforméaner.

Aterkopsvardet ar lika med forsakringstekniska aterkopsvardet, beraknad
enligt de premiegrunder som géllde vid tecknandet.

Vid flytt av forsakringskapitalet till annan férsékringsgivare skall vardet
justeras med marknadsjusteringsfaktor om Alternativ [TP-T10s konsolide-
ringsgrad ar under 100 %.
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Flytt av Alternativ ITP-T10 fran VFF Pension utdrag fran oss och om nagon uppgift blivit felaktig, alltfor omfattande eller

Den forsékrade har ratt att, dverféra (flytta) sitt forsakringskapital till annan
forsakringsgivare for Alternativ ITP-T10. Vid pagaende eller avslutad anstéll-
ning kan flytt bara ske till upphandlade bolag fér Volvokoncernen respektive
Volvo Car Corporation. Flytt maste godkénnas av Volvokoncernen respektive
Volvo Car Corporation.

Vid flytt skall hela férsékringens varde dverféras till en annan pensionsforsak-
ring med samma person som férsakrad. Forsékringsvillkoren varierar mellan
olika forsakringsgivare och en flytt kan darfér medfora att forsakringsvillkoren
andras.

VFF Pension ansvarar inte for eventuella férsamringar av férsakringsvillkoret
pa grund av flytt. VFF Pensions ansvar med anledning av forsékringen upphor
att gélla pa den dag da flytt sker. VFF Pension ansvarar inte for eventuella
skattekonsekvenser med anledning av flytten.

ofullstandig har du ratt att krdva att vi rattar detta.
Begéran om registerutdrag, réattelse m m skickas till:

VFF Pension, Dataskyddsombudet, M2.7, 405 08 Goteborg

Om du inte ar nojd

Om du tycker att VFF Pension handlat fel i ditt &rende &r det viktigt att

du snarast kontaktar oss. Vand dig i férsta hand till den handlaggare som
hanterat ditt drende. Detta for att sékerstélla att det inte handlar om ett
missférstand eller att vi har saknat nagon uppgift fran dig. Om du efter detta
fortfarande inte &r n6jd sa gér anmalan till klagomélsansvarig hos oss for att
fa ytterligare en provning av ditt drende. Om du efter detta &nda inte kénner
dig nojd kan du kontakta Allmanna reklamationsndmnden och i sista hand

Avgift vid flytt av forsékring tas ut genom avdrag av férsakringens flyttvarde. allman domstol.

Avgift vid flytt bestdms pa grundval av de kostnader som bel6per pa 6ver-
féringen och med beaktande av den fordran som kvarstar mot férsékrings-
tagaren fér kostnader som uppkommit i samband med férsékringsavtalets

ingaende. Uppgifter om gallande flyttavgifter finns pa VFF Pensions hemsida Hos din lokala HR-avdelning kan du f& mer information om Alternativ
eller kan bestéllas. ITP-T10.

Mer information om Alternativ ITP-T10

Flytt av Alternativ ITP-T10 till VFF Pension

Flytt av Alternativ ITP-T10 till VFF Pension kan ej géras da VFF Pension
sedan 2011 ej langre ar valbar forsékringsgivare for Alternativ ITP-T10.

Langsiktiga placeringsmal

VFF Pension ska ha en langsiktigt stabil och héllbar vardetillvaxt. De 6vergri-
pande malen for kapitalforvaltningen ar att se till att tillgangarnas varde alltid
técker pensionsétagandet, bade pa lang och kort sikt samt att kunna erbjuda
en s& konkurrenskraftig aterbaring som méjligt, éver tid.

Fordelningen i den aktuella normalportfoljen visas pa VFF Pensions hemsida.

Placeringsriktlinjer faststélls av VFF Pensions styrelse. Ytterst styrs férening-
ens placeringar av att tillgadngarna ska placeras i enlighet med bestammelser-
na i férsakringsrorelselagen.

Information om VFF Pensions ekonomiska stéllning

Senaste arsredovisning och delarsrapport fér perioden januari-juni finns pa
VFF Pensions hemsida och kan aven bestéllas.

Behandling av personuppagifter

Personuppgifter som lamnas till VFF Pension i samband med att forsak-
ringsavtal ingas eller som vi inhdmtar i samband med forsakringsavtalet
kommer att bli foremél for behandling av VFF Pension eller hos foretag som
vi samarbetar med. Detta for att vi ska kunna fullgora vara skyldigheter enligt
forsakringsavtalet, kunna kontakta dig och i évrigt fullgora véra skyldigheter
som férsakringsgivare. Personuppgifterna kan aven komma att behandlas
for analys- och statistikdndamal. VFF Pension &r personuppgiftsansvarig. Fér
ytterligare information om hur VFF Pension behandlar personuppgifter, se
vifpension.se.

Om du ar missnéjd med hur VFF Pension behandlar dina personuppgifter
eller om du anser att vi hanterar dem felaktigt ber vi dig kontakta oss s& att vi
kan reda ut ev missforstand. Du kan ocksa framfora klagomal till Datainspek-
tionen (datainspektionen.se). Du kan begéra och utan kostnad f4 register-
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