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§1  Firma

Féreningens firma dr VFF Pension Tjanstepensionsférening.

Foreningen har sitt sdte i Goteborg, Sverige.

Foreningen ska inte bedriva tjanstepensionsverksamhet utanfor EES.

§2 Definitioner

Med Volvo Cars avses i dessa stadgar Volvo Car AB (publ.) (org.nr. 556810-8988) med

dotterféretag (Volvo Cars).

Med Volvokoncernen avses i dessa stadgar AB Volvo (publ) (org.nr. 556012-5790) med

dotterforetag.

Med Féreningen avses i dessa stadgar VFF Pension Tjdnstepensionsforening (org.nr. 816400-

4056).

Med LO-férbunden avses férbund tillhérande Landsorganisationen i Sverige (LO).

Med Tjdnstemannaférbunden avses tjanstemannaférbunden Ledarna, Unionen och

Akademikerna.

§3  Andamal och pensionsférmaner

Andamalet med Foreningens verksamhet &r administrera och forvalta
tjanstepensionsférsdkring inom livforsakringsklass 1a for medarbetare inom Volvokoncernen

och Volvo Cars.

Féreningens pensionsformaner omfattar alderspension och efterlevandepension.

Géllande Volvo Féretagspension kan VFF Pensions styrelse vid var tid besluta att annat bolag,

som tidigare ingatt eller &r ndrstdende bolag till Volvokoncernen eller Volvo Cars far anséka om
medlemskap i féreningen for anstélldas rakning. Vid prévningen av en sddan ansokan ska

styrelsen bevaka att intagande av nya anslutna arbetsgivare vid en helhetshedomning inte
forvintas inverka negativt pa befintliga medlemmars intressen. Foreningens styrelse far, om
styrelsen finner att sirskilda skl foreligger, besluta att namnda bolag inte ldngre far vara
ansluten arbetsgivare i foreningen och dédrmed inte heller kan betala in fortsatta premier for

sina anstallda.
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§4 Verksamhet
Foreningen tillhandahaller féljande produkter.

Volvo Foretagspension
Avser lokalt kollektivavtalad tjanstepensionsforsdkring fér medarbetare inom Volvo Cars och
Volvokoncernen.

Avtalspension SAF-LO
Avser kollektivavtalad tjanstepensionsforsdkring i enlighet med den vid var tid géllande planen
for Avtalspension SAF-LO.

Alternativ ITP T10
Avser alternativ tjdnstepensionspensionsforsikring inom ITP for tjdnstemdn med en 16n dver
10 basbelopp.

PLUSpension

Avser tjanstepensionsférsdkring som har samband med yrkesutdvning for medlemmar déar
premierna huvudsakligen utgors av vinstandelar och 60-arsfond som erhallits vid anstéllning i
Volvokoncernen eller Volvo Cars. Det har dven funnits majlighet for make/maka/sambo och
registrerad partner att teckna en férsakring och denna del utgér en ringa andel. Intréde &r inte
lingre majligt utan avdelningen bedrivs i syfte att slutregleras.

§5 Anvandning av Foreningens vinst/forlust tackning
Féreningen ska bedrivas enligt 6msesidiga principer varvid dverskott ska tillfalla
medlemmarna. Vinster och férluster fors till konsolideringsfonden.

§6 Medlemskap
Medlemmar i Féreningen ar de forsdkrade medarbetarna enligt vad som framgér nedan.

Medlemskap &r avhingigt av de formella och materiella krav som foljer av vid var tid tilldmpliga
kollektivavtal. Om fdrutsattningarna for medlemskap enligt dessa stadgar ar uppfyllda, uppstar
medlemskap.

Volvo Foretagspension
Medarbetare, inklusive tidigare anstéllda, inom Volvo Cars, Volvokoncernen, Foreningen och,
efter sdrskilt beslut av foreningens styrelse enligt nedan, bolag som tidigare ingdtt inom Volvo
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Cars eller Volvokoncernen och nirstaende bolag till Volvo Cars eller Volvokoncernen som
omfattas av lokalt kollektivavtalad tjdnstepensionsforsakring.

Avtalspension SAF-LO
Medarbetare inom Volvo Cars och Volvokoncernen som omfattas av Avtalspension SAF-LO och
som valt Féreningen som fdrvaltare av sin tjanstepension.

Alternativ ITP T10
Medarbetare inom Volvo Cars och Volvokoncernen som omfattas av ITP-planen och uppfyller
kraven for s.k. alternativ ITP samt har valt Foreningen som forvaltare av sin alternativa ITP.

PLUSpension
Intrdde &r inte ldngre mojligt. PLUSpension bedrivs i syfte att slutregleras.

§7 Medlemskapets upphérande
Medlemskapet i Féreningen upphér nér samtliga alderspensionsmoment i en medlems
forsakring har slutreglerats eller nar medlems forsdkring i annat fall upphdr att gélla enligt
medlemmens férsdkringsavtal.

§8 Meddelanden till medlemmarna
Meddelanden till medlemmarna ska skickas med brev, e-post, tillhandahéllas via den
personliga inloggningssidan pé féreningens hemsida, via ansluten arbetsgivares formansportal
och/eller kungdras genom féreningens hemsida eller genom annan kanal som styrelsen fran
tid till annan beslutar om. '

§9 Fullméktige
Den befogenhet som enligt lag tillkommer féreningsstimma utévas av hogst arton (18) dartill
utsedda fullmaktige som ska vara medlemmar i Féreningen.

Av dessa utser Volvokoncernens VSD rad och PV-nimnden i Volvo Cars hogst tva (2) var, vilka
ska ingd i foreningens styrelse. De fackliga organisationerna, vars fullméktige utses av i denna
punkt bendmnd organisations respektive behoriga organ, utser minst tolv (12) och hogst
fjorton (14). Av de fackligt utsedda fullméktige ska halften utses av férbund tillhérande LO och
hilften av férbund tillhérande tjinstemannaférbunden Ledarna, Unionen och Akademikerna.
Mandatperioden ska vara hogst tva ar.
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§10 Fullmaktigesammantrade

§11

Ordinarie fullméktigesammantriade hélls en gang om aret dock senast under maj méanad.
Styrelsen kallar till fullmadktiges moten.

Extra fullmiktigesammantride halls nir styrelsen finner det [dmpligt, eller i Svrigt ndr sadant
sammantrade pafordras enligt vid var tid gdllande lag om ekonomiska féreningar.

Vid ordinarie fullmiktigesammantrade ska foljande drenden behandlas:
1. Styrelsens verksamhetsberattelse for det gangna aret;

2. Revisionsberdttelsen

3. Faststallande av resultatrékning och balansrakning

4. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

5. Val av ledamoter till styrelsen och VD

6. Fraga om arvode till styrelseledamoter och revisor

7. Val av revisor -

8. Disposition av féreningens vinst eller forlust

9. Ovriga fragor som vicks av styrelsen, revisorer eller enskilda medlemmar

Varje fullméaktige har en rost och far ej rosta genom ombud.

Om ej annat anges i vid var tid géllande lag om ekonomiska féreningar fattas fullmaktiges
beslut genom enkel majoritet. Vid lika rostetal avgors val genom lottning, men i andra fragor
géller vid lika réstetal den mening som bitratts av ordféranden. For stadgedndring finns
sarskilda regler i § 15.

Fullméktigeledaméterna ska erhalla skriftlig kallelse till fullmaktigesammantréde. Kallelse ska

ske senast tva veckor fére ordinarie sammantride och senast tva veckor fére extra
sammantrade. Kallelse kan ske med e-post.

Styrelse, VD och firmateckning

Styrelsen ska bestd av lagst tio (10) och hogst tolv (12) ledamoter. Styrelsen konstituerar sig
sjalv och utser inom sig ordférande, vice ordférande och sekreterare.
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§12

| styrelsen ska finnas bade arbetsgivarrepresentanter och arbetstagarrepresentanter fran
Volvokoncernen och Volvo Cars. | styrelsen ska tre (3) fullméktige nominerade av LO-férbund,
tre (3) fullmiktige nominerade av Tjanstemannaférbunden, tva (2) fullméktige nominerade av
Volvokoncernens VSD rad och tva (2) fullméktige nominerade av PV-ndmnden i Volvo Cars
ingd. Foretagsrepresentanterna ska gemensamt bidra med sarskild kompetens inom finans och
pension (HR).

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande. Vid styrelsesammantrade ska foras
protokoll. Styrelsen kan inom sig utse utskott som arbetar med specifika fragor t ex
kapitalférvaltning, revision etc. Utskotten fattar beslut inom sina respektive omraden och ska
aterrapportera till styrelsen.

Styrelsen ska utse en verkstéllande direkt6r som ansvarar for féreningens l6pande forvaltning.
VD &r foredragande vid styrelsemdtena.

Styrelsen ir beslutsfér om dess ledaméter kallats enligt ovan och om fler &n hélften av hela
antalet styrelseledam®ter dr nirvarande, Sasom styrelsens beslut gdller den mening om vilken
mer dn hélften av de narvarande réstar eller, vid lika rostetal, den mening som ordféranden
bitrader. Ar styrelsen inte fulltalig, ska de som rostar for beslutet dock utgéra mer én en
tredjedel av det totala antalet styrelseledaméter.

Féreningens firma tecknas av hela styrelsen eller tva i férening.

Styrelsens mandattid &r ett ar.

Foreningens rikenskaper och styrelsens arsredovisning
Foreningens rikenskaper ska foras i enlighet med vid var tid géllande lag och
Finansinspektionens foreskrifter. Rdkenskaperna ska den 31 december varje &r sammanforas i
fullstdndigt bokslut.

Foreningens rakenskapsar ar den 1 januari till och med den 31 december varje ar. Det aligger
styrelsen att fér varje rikenskapsar avge redovisning for forvaltningen av féreningens
angelidgenheter genom avlamnande av férvaltningsberdttelse, resultatrakning samt
balansrakning. Redovisningshandlingarna ska vara underskrivna av samtliga styrelseledamoter.
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§13 Revision

§14

§15

Styrelsens forvaltning och foreningens rakenskaper ska granskas av en auktoriserad revisor.
Registrerat revisionsbolag samt huvudansvarig revisor utses arligen for tiden frén ordinarie
fullmiktigesammantrade till och med ndsta ordinarie sammantrdde. Den huvudansvarige
revisorn ska vara auktoriserad revisor.

Det registrerade revisionsholaget ska for varje rdkenskapsar avge en av den huvudansvarige
revisorn undertecknad revisionsberittelse, som ska dverlamnas till styrelsen minst tva veckor
fore det ordinarie fullmaktigesammantradet.

Revisionsberittelsen ska innehalla en redogérelse for resultatet av det registrerade
revisionsbolagets granskning samt ett uttalande, huruvida arsredovisningen upprattats enligt
gillande lagar och féreskrifter. Revisionsberéttelsen ska vidare innehdlla ett uttalande i fraga
om ansvarsfrihet fér styrelseledamdterna och VD samt sdrskilda uttalanden om faststéllande
av resultat- och balansrdakningen.

Aterbiring
Féreningens medlemmar &r berdttigade till aterbaring.

Aterbiringen &r for varje forsikring dess andel av det Gverskott som uppstatt, om resultatet for
féreningen varit gynnsammare dn vad som motsvarat vid avgiftsberdkningen gjorda
antaganden om rinta, dédlighet, driftskostnader m.m. Aterbéringen &r inte garanterad och kan
minskas vid ogynnsamt utfall kommande ar.

Stadgeandringar
Forslag till &ndring av dessa stadgar kan védckas av styrelsen, revisor eller enskild medlem.
Forslag av andra an styrelsen ldmnas till styrelsen senast fyra veckor fore det
fullméktigesammantrade dar forslaget forsta gangen ska behandlas.

Betraffande beslut gillande dndring av foreningens stadgar finns bestdmmelser i 6 kap 35-36§§
lagen om ekonomiska foreningar.

Beslut om stadgedndring ska genom styrelsens forsorg ofordréjligen anmalas till
Finansinspektionen for registrering.
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§16 Virdehandlingarnas forvaring

§17

Vdrdehandlingar ska férvaras pa betryggande sitt.

Féreningens uppldsning
| hdndelse av Féreningens upplsning ska, om dverlatelse enligt 11 kap 1 § lagen om
tjanstepensionsforetag inte kommit till stand, sedan den i kallelsen pa Féreningens okidnda
borgendrer utsatta instdllelsedagen har passerat och alla kianda skulder betalats,
bestammelserna nedan gilla.

For samtliga produkter géller féljande. Den pa varje forsikring belépande pensionsrétten i
form av fribrev eller utgdende pension inlgses mot engangsavgift i tjinstepensionsforetag eller
forsdkringsforetag. | pensionsrattens belopp inrdknas dérvid det tilligg pa grund av aterbéring
som anges pa senast erhallna forsdkringsbevis.

Ar tillgdngarna inte tillrickliga for inlosen av pensionsritterna enligt férsta stycket i detta
moment, reduceras i forsta hand tilldggen och i andra hand de utfista pensionerna,
proportionellt mot respektive férsakrings premiereserv i erforderlig omfattning.

Overstiger tillgdngarna vad som erfordras for inlésen av pensionsritterna enligt andra stycket i
detta moment, 6kas pensionsratternas belopp proportionellt mot respektive
forsdkringstekniska aterképsvarde i erforderlig omfattning.




